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ANEXO Il - CRITERIOS GENERALES DE VALORACION Y BAREMO DE MERITOS

TECNICO EN MUSEOS FUNDACION ICO, F.S.P.

Formaciéon académica requerida:
e Grado o Licenciatura en Historia del Arte, o titulo de posgrado universitario oficial especializado en arte
contemporaneo, museologia, museografia, gestién cultural, gestion de exposiciones o afines.
¢ Nivel de inglés minimo B2 de acuerdo con los niveles MCER, segun Certificaciones Oficiales de Idioma
Inglés indicadas en el Anexo IV.

Experiencia profesional requerida: Minimo de dos afios, dentro de los diez anteriores a la fecha limite de
presentacion de solicitudes, en museos, centros de arte contemporaneo o instituciones relevantes a juicio de la
Fundacion ICO, desempefando funciones similares a las descritas en el Anexo |.

CRITERIOS GENERALES DE VALORACION
A efectos de valoracion de los méritos aportados, se aplicaran los siguientes criterios generales:

1. Experiencia profesional
Unicamente se valorara la experiencia profesional acreditada en los Ultimos diez afios, contados desde la fecha
limite de presentacién de solicitudes, por entenderse que refleja el ejercicio actualizado de las funciones propias
del puesto convocado.
No obstante, podra valorarse experiencia anterior cuando, a juicio del érgano de seleccion, se considere que
conserva plena vigencia técnica o relevancia directa en relacién con las funciones del puesto.

2. Formacion complementaria y certificaciones
Solo se valorara la formaciéon complementaria y las certificaciones obtenidas en los ultimos cinco afios, contados
desde la fecha limite de presentacion de solicitudes, salvo aquellas cuyo contenido mantenga plena vigencia
técnica o normativa, a juicio del érgano de seleccion.
A estos efectos, se entendera por formacion complementaria aquella que no forme parte de la titulacion requerida
para el acceso al puesto, pero que contribuya al desarrollo de competencias y conocimientos utiles para el
desempefio del mismo.

3. Titulaciones universitarias
Las titulaciones universitarias oficiales (grado, licenciatura, master o doctorado) no estaran sujetas a limitacion
temporal, al tratarse de acreditaciones académicas de caracter permanente.

4. Acreditacion documental
Todos los méritos deberan ser acreditados por la entidad correspondiente, en la que conste la duracién, contenido
y fecha de realizacion o desempeiio.
No se valoraran aquellos méritos que no estén debidamente justificados en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

BAREMO APLICABLE A LOS MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO MAXIMO 40 PUNTOS

Se tendran en cuenta, los méritos profesionales y de estudios, hasta la fecha en que finalice el plazo para entregar
la documentacién requerida en la Fase de Concurso, y la valoracion del desarrollo de la entrevista, con el siguiente
desglose:

—
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FORMACION:
La puntuacion maxima total alcanzable en este apartado es de 10 puntos. HASTA
No se valoraran los cursos que no se hayan finalizado, ni aquellos que no acrediten las | 10 PUNTOS
fechas de realizacién y las horas de duracion.
Formacién complementaria y de especializacién en temas relacionados con la experiencia
valorable y las funciones del perfil: La puntuacion maxima alcanzable en este apartado es
de 8 puntos.
Formacion complementaria y de especializacion relacionada con el ambito de la experiencia
valorable, en museologia, museografia, gestién cultural, conservacién preventiva, digitalizacion
del patrimonio o gestion de colecciones u otra Util para el puesto a juicio del Organo de Seleccién
(0 a 2 puntos por cada formacion):

e De 150 horas a 449 horas (1 punto por cada formacion)

e Mas de 450 horas de formacion (2 puntos por cada formacién)
Licenciaturas o Grados adicionales en areas afines (max. 3 puntos)
Se valorara disponer de una segunda titulaciéon universitaria adicional a la requerida para optar al
puesto, ya sea de entre las titulaciones exigidas en la convocatoria o en otras areas relacionadas.
A los efectos de valoracion, se consideraran titulaciones de areas relacionadas aquellas que
aporten formacion complementaria de utilidad para el desempeio del puesto, en particular las
siguientes:

e Patrimonio, Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, por su vinculaciéon

con la gestion, preservacion y puesta en valor de colecciones y patrimonio. MAX

o Diseiio, Artes Visuales o Comunicacion Audiovisual, por su aplicacion en la 8 PUNTOS

museografia, el montaje expositivo y la mediacion visual.

o Educacion, Pedagogia o Mediacion Cultural, por su relevancia en las actividades
educativas y de difusion del Museo ICO.

e Gestion Cultural, Administracion y Direccion de Empresas o Economia, por su
conexion con la gestion institucional y de proyectos culturales y resto de actividades
desarrolladas por la Fundacion.

¢ Historia, Sociologia o Antropologia, cuando su contenido contribuya al analisis cultural,
social o urbano del arte y la arquitectura contemporaneos.

o Documentacion, Archivistica o Biblioteconomia, por su aplicacién en la catalogacion,
registro y conservacion de fondos museograficos y documentales.

Certificaciones oficiales o acreditadas en conservacion, gestion museistica o digitalizacion del
patrimonio (mas de 50 horas) expedidas por organismos publicos (Ministerio de Cultura, IPCE,
ICOM, UNESCO, ICCROM, AECID u otros equivalentes): 0,5 puntos por certificacion, hasta un
maximo de 2 puntos.

Otros programas de formacién sobre areas de conocimiento utiles para el desarrollo del puesto
de destino y en particular con mediacién cultural, accesibilidad museistica o tecnologias digitales
aplicadas a museos, a juicio del Organo de Seleccién, que se hayan realizado minimo de 20
horas de formacion: 0,25 puntos por cada formacion, hasta un maximo de 2 puntos.

Idiomas: La puntuacion maxima alcanzable en este apartado es de 2 puntos.
Deberan ser acreditados por examen oficial reconocido en el Marco Comun Europeo de Referencia

para las Lenguas (MCER) expedido en los ultimos 3 afios. MAX.
e Inglés nivel C2: 2 puntos 2 PUNTOS
e Inglés nivel C1: 1 puntos
e Francés nivel B2 o superior: 0,5 puntos
e Aleman nivel B2 o superior: 0,5 puntos
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ENTREVISTA PROFESIONAL:
La puntuacion maxima total alcanzable en este apartado es de 30 puntos.

Experiencia Profesional. A estos efectos, se tendra en cuenta todo tipo de contratos incluyendo
la experiencia como becario o titular de un contrato en practicas o contrato formativo, en alguno o
varios de los siguientes ambitos:

o Experiencia acreditada en museos, instituciones culturales o centros de arte en tareas
de gestién de colecciones, conservacion preventiva, montaje de exposiciones, programas
educativos o digitalizacion del patrimonio. En particular, aquella experiencia que sea Uutil,
a juicio del Organo de Seleccion, para el desempefio de las funciones del puesto en la
Fundacion ICO (max. 8 puntos).

e Participacion en proyectos expositivos de especial relevancia en instituciones
culturales de prestigio, nacionales o internacionales (max. 2 puntos).

Publicaciones y Proyectos (ver Anexo V):

1. Publicaciones, catalogos, ponencias o articulos (max. 2 puntos)
Solo se tendran en cuenta aquellas aportaciones acreditables mediante copia, enlace o certificado
emitido por la entidad editora u organizadora. Se valorara la autoria o coautoria de textos,
catélogos, articulos o ponencias relacionados con museologia, historia del arte, arquitectura o
urbanismo contemporaneo, asi como con la gestidn, difusion o conservacion del patrimonio
cultural. Criterios de puntuacion:
o Publicacion en revistas o medios especializados, catalogos de exposiciones o libros
colectivos: 0,75 puntos cada una, hasta un maximo de 1,5 puntos.
e Participacion en ponencias, conferencias o comunicaciones en jornadas, congresos o
seminarios del ambito cultural o museistico en calidad de ponente: 0,25 puntos cada una,
hasta un maximo de 0,5 puntos.

2. Proyectos culturales, de cooperacion o investigacion (max. 2 puntos)
Se valorara la participacion acreditada en proyectos culturales, museisticos, de investigacion o
cooperacion, tanto nacionales como internacionales, vinculados con la gestion de colecciones, la
programacion expositiva, la digitalizacion del patrimonio o la mediacion cultural. Podran incluirse
proyectos desarrollados en museos, fundaciones culturales o instituciones publicas, asi como
proyectos europeos o internacionales (Creative Europe, Erasmus+, UNESCO, etc.). Criterios de
puntuacion:
e Participacion en proyectos internacionales o europeos (como integrante del equipo
técnico o de gestion): 1 punto por proyecto, hasta un maximo de 2 puntos.
e Participacion en proyectos nacionales o institucionales de cooperacion o difusiéon
cultural: 0,5 puntos por proyecto, hasta un maximo de 1 punto.

Adecuacidn _del perfil al puesto. Se valorara la adecuacién a las caracteristicas y a los
requerimientos del puesto de trabajo, y a las funciones que se han de desempeiar en el cometido
de técnico de la Fundacion ICO.

Competencias. Se valoraran las competencias del aspirante trabajo en equipo, proactividad e
iniciativa, organizacion y planificacion, capacidad de analisis y resolucion de problemas,
orientacion al detalle y rigor técnico.

Motivacion del candidato y prevision de adaptacién al entorno profesional de la Fundaciéon

ICO. Se valorara la motivacion del candidato y la previsiéon de adaptacion al entorno profesional
de la Fundacion ICO.

HASTA
30 PUNTOS

MAX.
10 PUNTOS

MAX.
4 PUNTOS

MAX.
6 PUNTOS

MAX.
6 PUNTOS

MAX.
4 PUNTOS
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Otros Acrénimos identificados

Sigla Denominacion completa
IPCE Instituto del Patrimonio Cultural de Espania
ICOM International Council of Museums / Consejo Internacional de Museos

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization / Organizacion de

UNESCO
las Naciones Unidas para la Educacidn, la Cienciay la Cultura

International Centre for the Study of the Preservation and Restoration of Cultural
ICCROM Property / Centro Internacional de Estudios de Conservacion y Restauracion de los
Bienes Culturales

AECID Agencia Espariola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
4
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