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INFORME RELATIVO A LAS OBSERVACIONES REMITIDAS POR LA
FUNDACION ICO EN RELACION CON EL INFORME DEL CTBG SOBRE
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA
ESTABLECIDAS POR LA LTAIBG

En contestacién a su escrito de 12 de julio de 2021, una vez analizadas todas las observaciones
realizadas al borrador de informe de evaluacién relativo al cumplimiento de las obligaciones de

publicidad activa por parte de esa Institucién, este CTBG efectla las siguientes consideraciones:

Este Consejo valora muy positivamente la proactividad de la Fundaciéon ICO a aplicar las
recomendaciones derivadas de la evaluacidn, todas ellas aplicadas durante la fase de
alegaciones. No obstante, las mejoras introducidas durante el periodo de alegaciones no
pueden ser tenidas en cuenta ya que el periodo de evaluacion finaliza en el momento que a su
vez, finaliza la evaluacién del Portal de Transparencia. Si serdn tenidas en cuenta cuando en
2022 se efectue por parte de este Consejo un seguimiento de la aplicacién de las

recomendaciones efectuadas.

Madrid, agosto de 2021



Informe de evaluacion sobre el

cumplimiento de las obligaciones de
Publicidad Activa

Entidad evaluada Fundacioén Instituto de Crédito Oficial (Fundacién ICO, F.S.P.)
Fecha de la evaluacion 5 de abril de 2021
URL de la entidad https://www.fundacionico.es/

Tipo de sujeto obligado

Cddigo de Sujetos incluidos
NVj[Eife)

2.1.a Administracién General del Estado, Administraciones de las Comunidades
Autdbnomas

2.1.a.1 Ciudades Auténomas vy las entidades que integran la Administracién Local

2.1.b Mutuas de accidentes de trabagjo y enfermedades profesionales

2.1.c Organismos y entidades vinculados o dependientes de administraciones
publicas

2.1.d Entidades de Derecho PUblico con personalidad juridica propia, vinculadas a
cualguiera de las Administraciones Publicas o dependientes de ellas,

2.1.e Corporaciones de Derecho Publico,

2.1.f Organos constitucionales o de relevancia constitucional

2.1.9 Sociedades Mercantiles del sector publico

2.1.h Fundaciones del sector publico X

2.1. Asociaciones constituidas por las Administraciones, organismos y entidades
publicas

3.0 Partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales

3.b Entidades privadas que perciban durante el periodo de un ano ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros



https://www.fundacionico.es/

Obligaciones de publicidad activa que le son de aplicacion

Bloque de Obligaciones
obligaciones

o Normativa aplicable X
z § Funciones X
.E :5 _g o Registro de Actividades de Tratamiento X
S S _g E, Descripcién estructura organizativa X
o=l E Organigrama X
35 e 2 Identificacién Responsables X
§ ‘; ) 'q=, Perfil y tfrayectoria profesional responsables X
Yo adT Planes y Programas
= >0 .
-é 2 Grado de cumplimiento y resultados
= Indicadores de medida y valoracién
Directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas
o Anteproyectos de Ley
2 5 Proyectos de Decretos Legislativos
S :; Proyectos de Reglamentos
05 - - - —
i) Memorias e informes que conformen los expedientes de elaboracion de los
s textos normativos
Documentos sometidos a informacién puUblica durante su tramitacién
Contratos X
Modificaciones de confratos X
Desistimientos y Renuncias X
Datos estadisticos solbre contratos X
Contratos Menores X
Relacién de los convenios suscritos X
Encomiendas de gestiéon
Subcontrataciones
Subvenciones y ayudas publicas X

Presupuestos X
Ejecucién presupuestaria

Cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
Cumplimiento de los objetivos de sostenibilidad financiera
Cuentas anuales X
Informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacion por érganos de control X
externo
Retribuciones anuales altos cargos y mdximos responsables X
Indemnizaciones percibidas por altos cargos con ocasidon del abandono del X
cargo
Resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad de X
empleados.
Autorizacién para actividad privada al cese de altos cargos en la AGE, CCAA o X
EELL

Declaraciones anuales de bienes de los representantes locales
Declaraciones de actividades de los representantes locales

Informacion estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y
calidad de los servicios publicos de su competencia
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Informacion
Patrimonial

Relacién de los bienes inmuebles que sean de su propiedad o sobre los que
ostenten algun derecho real.

l. Localizacion y Estructuracion de la Informacién de Transparencia

Localizacion de la
informacion de

transparencia

estructurada conforme al
patrén definido por la LTAIBG

La informacion estd organizada
aungue no se gjusta al patrén
definido por la LTAIBG

Estructuracion de
la informacion de
transparencia

la informacion se presenta
dispersa sin agrupacion ni
ordenacién alguna

Enlace o banner visible en la pagina X Cuenta con un acceso de
home “Transparencia” que se localiza al pie
Enlace dependiente de un acceso del menu desplegable de su pdgina
de la pdgina home home.
No existe un apartado especifico de
fransparencia

La informacidén estd En el acceso de ‘“Transparencia” la

informacion (econdmica y presupuestaria)
se organiza en cinco apartados: 1)
convenios y subvenciones; 2) cuentas y
planes anuales; 3) contratacion de servicios;
4) retribuciones, compatibilidades y bienes
inmuebles; y 5) trdmites de audiencia
publica. También figura el logo (que no
enlace a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones —-BDNS).

La informacién institucional y organizativa se
localiza al margen del

acceso de “Transparencia”

Se ha incluido enlace nuevo denfro del
acceso a “Transparencia” denominado
Informacién institucional y Organizativa.
https://www.fundacionico.es/transparencia/
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https://www.fundacionico.es/transparencia/

Cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa

1.1 Informacién Institucional, Organizativa y de Planificacién.

Grupo de
obligaciones
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Informacion

Organizativa

Observaciones

O

S

Obligacién 0

o)

=)

o
Nor.mghvc Al margen del acceso de “Transparencia” en el apartado “Fundacién”
aplicable del menU despegable de su pdgina home: se publican sus Estatutos en

un pdf de imagen fechado el 23 de octubre de 2019.

Esta informacién carece de referencias que permitan conocer la Ultima

vez que se revisd o actualizd.

° Se incluye la fecha de actudlizaciéon de los Estatutos en el texto
infroductorio: “Se constituyé como fundacién privada de dmbito
nacional, ........ Con fecha 23 de octubre de 2019, adapté su
Estatutos a las disposiciones de la ley 40/2015, de Régimen Juridico
del Sector Publico.”

e Ademds, en el pdrrafo siguiente se incluye texto: “(Ultima
actualizacion octubre 2019)".

e Se incluye un enlace nuevo, denitro de “Transparencia”, con el
nombre de “Normativa Aplicable”

Funciones “ -

Al margen del acceso de “Transparencia” en el apartado

“Fundacion” del menU despegable de su pagina home,

enlace "Mision y lineas de actuacién”. Parte de la

informacion de las dreas de actuacién no se ofrece en
formato reutilizable.

Esta informacién carece de fechas.

° Se ha incluido enlace nuevo dentro del acceso a “Transparencia”
denominado “Misién y lineas de actuacion”
https://www.fundacionico.es/transparencia/

e Ademads del nuevo enlace, a partir de la fecha del presente informe,
publicaremos la informacién, en la medida de lo posible, en formato
reutilizable e indicaremos fechas de actualizacién en cada uno de
los contenidos de las dreas.

Registro de

Actividades de
Tratamiento

Almargen del acceso de "Transparencia” a pie de pdgina
en el apartado “Aviso legal y Proteccion de datos”. Se
ofrece una ficha por cada actividad (cuatro en total)
fechadas el 03/2019.

e Se ha incluido nuevo enlace, dentro de “Transparencia”, con el
nombre de “Politica de Proteccién de Datos”.

Descripcién
estructura
organizativa

Al margen del acceso de “Transparencia” en el apartado
“Fundacion” del menU despegable de su pdgina home,
enlace “érganos de gobierno": recoge un directorio con
los datos del Director, Vicepresidente y las tres dreas con
las que cuenta, ademds de mencionar y detallar las
funciones y miembros del Patronato, Comité Ejecutivoy a
los de los Comités asesores.

Esta informacion carece de referencias que permitan
conocer la Ultima vez que se revisé o actualizd.



https://www.fundacionico.es/transparencia/

e Deniro del enlace “Transparencia” se ha creado un acceso con el
titulo “Informacién institucional” desde donde se accede al
“directorio” y resto de informacién institucional, incluyendo el texto
“Ultima actualizacién, octubre de 2019".

Organigrama

Junto al directorio, fechado en noviembre de 2019 vy sin
referencias a la Ultima vez que se revisé o actualizd.

o Dentro del pdf del “Organigrama”, debajo a la derecha, se ha
incluido el siguiente texto “actualizado 31/12/2020".

Identificacién
Responsables

También al margen del acceso de “Transparencia” en el
apartado “Fundacién” del menU despegable de su
pdgina home, enlace "“érganos de gobierno”: se
identifican los miembros del Patronato, del Comité
ejecutivo y de los Comités Asesores.

La informacién carece de referencias que permitan
conocer la Ultima vez que se revisd o actualizd.

° Dentro del enlace a “Trasparencia” estd el acceso a “Informacién
Institucional” y en su interior “6rganos de gobierno” a continuacion
del texto “La Fundacién ICO tiene dos érganos de gobierno: el
Patronato y el Comité Ejecutivo..” se incluye Ila
referencia“(actualizado en ...... )".

Perfil
frayectoria
profesional
responsables

Junto alaidentificacion de los miembros del patronato, se
ofrece su cv salvo los de las personas titulares de la
Vicepresidencia y Direccion de la Fundacion.

e Se haincluido un enlace al CV del Vicepresidente y Director:

https://www.fundacionico.es/fundacion-ico/organos-de-
gobierno/patronato/

La informacién carece de referencias que permitan
conocer la Ultima vez que se revisé o actualizd.

e Ademds de crear los enlaces al CV del Vicepresidente y Director,
tanto en el enlace de “Patronato” como en el de “Comité Ejecutivo”

se haincluido el texto “actualizado en ...... .



https://www.fundacionico.es/fundacion-ico/organos-de-gobierno/patronato/
https://www.fundacionico.es/fundacion-ico/organos-de-gobierno/patronato/

Andlisis de la informacion Institucional, Organizativa y de Planificacién

Contenidos

La informacién publicada no recoge la totalidad de los contenidos obligatorios
establecidos en los articulos 6 y ébis de la LTAIBG:

B No se ha localizado informacidn sobre la hormativa de cardcter general que le
resulta de aplicacién (la normativa presupuestaria, contable, de control
financiero y de contratacion; al menos, la Ley 40/2015, de 1 de octubre)

REALIZADO. Se ha creado un enlace nuevo denominado “Normativa
Aplicable”, en el que aparece un listado con la normativa de aplicacion de
forma que, pinchando sobre cada linea, se accede directamente a la
informacion de cada Ley/RD.

B No se informa sobre el perfil y la frayectoria profesional de todos los
responsables de la Fundacién.

REALIZADO. Debajo de cada nombre y/o cargo figura un enlace a su CV.

Calidad de la Informaciéon

B Lainformacién institucional y organizativa se localiza al margen del acceso de
fransparencia y no enlaza con el mismo. Lo mismos sucede con el Registro de
Actividades de Tratamiento se publica fuera del Portal de Transparencia. Estas
obligaciones, reguladas en los articulos 6 y 6 bis de la LTAIBG, pertenece al
blogue de obligaciones Institucional, Organizativa y de Planificacién, porlo que
deberia crearse este blogue en el Portal de Transparencia y enlazar a la
publicaciéon

REALIZADO. Se ha reestructurado el enlace de “TRANSPARENCIA” de forma que
se pueda acceder directamente a toda la informacién sefialada desde dicho
enlace:

Informacidn Institucional y Organizativa
INFORMACION INSTITUCIONAL
NORMATIVA DE APLICACION

Misién y Lineas de actuacién
MISION Y LINEAS DE ACTUACION

Informacién Econdmica, Presupuestaria y Estadistica
CUENTAS PLANES Y MEMORIAS ANUALES
CONTRATOS
CONVENIOS
RESUMEN DE CONTRATOS ADJUDICADOS

Retribucién de Altos cargos

Compatibilidades: Bienes inmuebles

Tramites de Audiencia Publica

Politica de Proteccidn de Datos
POLITICA DE PROTECCION DE DATOS

B Lainformacién carece de fecha o de referencias a la Ultima vez que se revisd
o actualizé.

REALIZADO. Se incluye una referencia a la UOltima actualizaciéon al enlace
superior (Transparencia) y en enlaces interiores.

B Los Estatutos se proporcionan en un pdf de imagen (no reutilizable).
REALIZADO. Se ha escaneado en pdf el formato Word.




1.2 Informacién Econémica, Presupuestaria y Estadistica.

Observaciones

La informacién que ofrece sobre contratos en su
acceso de Transparencia se refiere al ano 2018 y
anteriores. Dada su desactualizacién no ha sido
posible tenerla en cuenta.

Por tanto, ha sido necesario acudir al acceso “Perfil
del contratante” de su pdgina web que, a su vez,
recoge un enlace que posiciona al visitante en su
perfil contratante de la Fundacién de la Plataforma
de Contratacién del Sector Publico (PCSP). Se
informa sobre mds de 100 expedientes.

REALIZADO. Se ha colgado un archivo de descarga
en formato Excel con el listado de los contratos
adjudicados, actualizado.

No se ha localizado informacion. Para ello, se
deberia ir expediente por expediente, ya que el
buscador de la PCSP no cuenta con este estado.

No existe

No aplicable. No se ha localizado informacién en la
PCSP

No se ha localizado informacién

REALIZADO. Se ha incluido enlace “resumen de
contratos adjudicados”.

La informacidn que ofrece sobre contratos menores
en su web (acceso de Transparencia) se refiere al
ano 2018 y anteriores. Dada su desactualizacion no
ha sido posible tenerla en cuenta.

A través de su perfil contratante de la Fundacion de
la Plataforma de Contratacién del Sector Publico
(PCSP). Se informa sobre mds de 30 expedientes.

REALIZADO. Dentro del enlace “CONTRATOS”
aparece un listado actualizado con todos los
procedimientos utilizados en cada caso (abierto,
NSP, menor...)
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Recoge una tabla con la relaciéon de los convenios
suscritos, vigentes y no vigentes. El Ultimo del que
informa ha sido firmado en noviembre de 2020. No se
informa sobre modificaciones REALIZADO. Dentro del
enlace a “CONVENIOS” se ha incorporado un listado
de convenios en formato Excel, descargable.




Subvenciones

Presupuestos
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Retribuciones

Gobernanza

7

econémica

Subvenciones y ayudas puUblicas
concedidas

No se ha localizado informacién. Junto a los
convenios, Unicamente informa que El Programa
Fundacién ICO - BecasChina y la Beca de
Museografia de la Fundacion ICO son las Unicas
convocatorias periddicas. Y también figura un logo
de la Base de Datos Nacional de Subvenciones. Pero
no se proporcionan mas detalles.

Se crea enlace al Sistema Nacional de Publicidad de
Subvenciones y Ayudas PUblicas sobre su logotipo,
de modo que se puedan consultar las subvenciones
de la FICO que, a junio de 2021, sélo incluyen las
relativas a las Becas China y a la Beca de
Museogrdfia.

Presupuestos

En el Plan de Actividades de 2021, con gran detalle.

Cuentas anuales

Hasta el ejercicio 2019 (Ultimas)

Las cuentas anuales de 2020 estdn pendientes de
auditoria y posterior aprobacion por el patronato.
Publicaremos las CCAA de 2020 en cuanto nos las
apruebe la IGAE y el patronato.

Informes de auditoria de cuentas
y de fiscalizacién por érganos de
confrol externo

Junto a las cuentas anuales del ejercicio 2019 se
acompana el informe de la Intervencidon General de
la Administracion General del Estado.

Retribuciones anuales  altos

cargos y maximos responsables

No se ha localizado informacién. Remite a un
apartado de las cuentas anuales, con un enlace que
posiciona en las cuentas de 2013.

REALIZADO. EL ENLACE REMITE A LAS ULTIMAS
CUENTAS AUDITADAS (2019)

Indemnizaciones percibidas por
altos cargos con ocasién del
abandono del cargo

No se ha localizado informaciéon

REALIZADO.
Retribucién de Altos cargos: Se encuentran recogidas en el
epigrafe de la memoria “Operaciones con Partes

Vinculadas- Retribuciones al Patronato y Alta Direccién”,
que forma parte de las cuentas anuales. No existen
indemnizaciones percibidas por los altos cargos y
mdaximos responsables con ocasidon del abandono del

cargo.

Resoluciones de autorizacién o
reconocimiento de
compatibilidad que afecten a
los empleados.

No se ha localizado informacién

REALIZADO. Se incluye el texto indicado: “No se han
producido reconocimientos de compatibilidad que
afecten a los empleados desde la entrada en vigor
de la Ley de Transparencia”.




Autorizacién  para  actividad
privada al cese de altos cargos
en la AGE o asimilados en CCAA
o EELL

No aplica. En el apartado correspondiente
(Compatibilidades) informa lo siguiente: No existen
resoluciones de autorizacién o reconocimiento de
compatibilidad que afecten al ejercicio de
actividad privada al cese de los altos cargos.




Andlisis de la Informacién de Econémica, Presupuestaria y Estadistica

Contenidos

La informacién publicada no contempla la totalidad de los contenidos obligatorios
establecidos en el articulo 8 de la LTAIBG aplicables a la Fundacion:

B No se ha localizado informacién sobre modificaciones de contratos. Para ello
seria necesario ir confrato por contrato. Es una de las dificultades de
localizacién de la informacioén sujeta a obligaciones de fransparencia que
surgen cuando se realizan remisiones a fuentes cenfralizadas disenadas para
otros fines.

B No se ha localizado informacidn sobre la distribucién porcentual expresada en
términos presupuestarios de los contratos adjudicados segin procedimiento de
licitacién.

REALIZADO. Se ha incluido un enlace “RESUMEN DE LOS CONTRATOS
ADJUDICADOS".

No se ha localizado informacién sobre modificaciones de convenios.

No se ha localizado informacién sobre subvenciones y ayudas publicas
concedidas.

REALIZADO. Se crea enlace sobre el logotipo de BDNS, de modo que se puedan
consultar las subvenciones de la FICO que, a junio de 2021, sélo incluyen las
relativas a las Becas China y a la Beca de Museografia.

B No se ha localizado informacidn sobre informes de fiscalizacién realizados por
érganos de control externo (por ejemplo, informe del TCU del ano 2017 (n°1217)
sobre fiscalizacion del patrimonio inmobiliario utilizado por las Fundaciones del
sector publico estatal, ejercicio 2014-2015)

REALIZADO. Se ha incluido enlace al informe del TCU.

B No se ha localizado informacion (actualizada e individualizada) sobre las
retribuciones de los altos cargos y mdaximos responsables.

REALIZADO. Referencia a las Ultimas Cuentas Anuales auditadas (2019).

B No se ha localizado informacién sobre indemnizaciones percibidas por altos
cargos y mdximos responsables con ocasidon del abandono del cargo.
REALIZADO. Se ha incluido el texto “No existen indemnizaciones percibidas por
los altos cargos y méaximos responsables con ocasién del abandono del cargo.”

m No se informa sobre resoluciones de autorizacidon o reconocimiento de
compatibilidad que afecten alos empleados publicos.

REALIZADO. Se incluye el texto “No se han producido reconocimientos de
compatibilidad que afecten a los empleados desde la entrada en vigor de la
Ley de Transparencia”.

Calidad de la Informacion

B En la informaciéon sobre contratos, la necesidad de acudir a la PCSP puede
dificultar la localizacion y comprensién de la misma.

REALIZADO. Dentro del enlace “Informaciéon Econdémica, Presupuestaria y
Estadistica” se incluyen enlace a “CONTRATOS” con archivo Excel descargable.

B La informaciéon sobre convenios puede ser mejorada en el sentido de que se
podria suprimir aquella informacién que se corresponda con convenios No
vigentes y ordenar la restante de acuerdo con algin criterio (los Ultimos
convenios parecen estar ordenados cronoldgicamente, no asi los anteriores).
REALIZADO. Dentro del enlace “Informacién Econdmica, Presupuestaria y
Estadistica” se incluyen enlace a “CONVENIOS” con archivo Excel descargable
y actualizado.




lll. indice de Cumplimiento de la Informacién Obligatoria

Contenido

c

0 3
g he)
E =
2 5
(%] ]
2 0
< 0
w <

Claridad
Reutilizacién
Actualizacion

Institucional, Organizativa y de Planificacion 53,0% 41,7% 58,3% 41,7% 58,3% 58,3% 58,3% 52,8%

Econdmica 0 Presupuesfdria Yy Estadistica 44,6% 33,3% 50,0% 33,3% 50,0% 50,0% 50,0% 44,5%

indice de Cumplimiento de la Informacién Obligatoria

58,7% 57.9%  50,0% 57.9% 684% 60.5% 474%  580%

El indice de Cumplimiento de la Informacion Obligatoria (ICIO) alcanza un 58% de cumplimiento.
La falta de publicacion de informaciones obligatorias — sdlo se publica el 58,7% de las
informaciones sujetas a publicidad activa — asi como la publicacién de la informacion en formatos
no reutilizables o la falta de referencias a la fecha en que se revisé o actualizé la informacion por
Ultima vez, explican el nivel de cumplimiento alcanzado.



IV.

Transparencia Voluntaria y Buenas Practicas

Transparencia Voluntaria

La Fundacion ICO, F.S.P., publica en su web informaciones adicionales a las obligatorias que
pueden considerarse relevantes desde el punto de vista de la Transparencia de la enfidad,
aungue algunas de ellas deriven de obligaciones establecidas en ofras disposiciones normativas:

Planes de actuacion (hasta 2021, inclusive)

Memoria de actividades (hasta 2019, inclusive)

Codigo de Buen Gobierno de los miembros del Patronato
Coédigo conducta personal Fundaciéon ICO

Coédigo conducta relativo a las inversiones

Politica de colecciones de la Fundaciéon ICO.

No ha sido posible tener en cuenta otra informacidén al encontrarse desactualizada (documentos
sometidos a trdmite de informacién publica — afo 2018- ).

Buenas Prdcticas

Como buenas prdcticas por parte de la Fundacién ICO, F.S.P., cabe reseiar:

La forma de presentar la informacién sobre contratos (aunque se encuentra
desactualizada).

Hacer constar la inexistencia de alguna de las informaciones sujetas a obligaciones de
publicidad activa.




V. Conclusiones y Recomendaciones

Como se ha indicado el cumplimiento de las obligaciones de transparencia de la LTAIBG por parte
de la Fundaciéon ICO, F.S.P., en funcién de la informacion disponible en su Portal de Transparencia
y su web alcanza el 58%.

A lo largo del informe se han senalado una serie de carencias. Por ello y para procurar avances en
el grado de cumplimiento de la LTAIBG por parte de la Fundaciéon ICO, FS.P., este CTBG
recomienda:

Localizacién y Estructuracion de la informacién

En el espacio diferenciado en su web institucional destinado a la publicacién de la informacion
sujeta a obligaciones de publicidad activa, la Fundaciéon ICO, F.S.P., deberian incluir los apartados
de ‘“Informacién institucional, organizativa y de planificacion” e “Informacion econdmica,
presupuestaria y estadistica”. Y dentro de cada de cada blogue de informaciéon deberian
publicarse- o enlazarse - las informaciones obligatorias que establecen los arficulos 6, 6 bis y 8 de
la LTAIBG, contando con un apartado especifico para cada una de ellas. REALIZADO.

En todos los casos en que no sea posible la publicaciéon de alguna de las informaciones vinculadas
a estos bloques bien porque no exista, no concurra el supuesto o no haya habido actividad en el
dmbito al que se refiere, deberia hacerse constar expresamente esta circunstancia en el apartado
correspondiente a la informacion obligatoria que no se publica. Sélo de esta manera es posible
conocer si existe un incumplimiento de la obligacién de publicar o si es que no se publica la
informacion porque no hay informacién que publicar. REALIZADO.

Incorporacién de informacion

Informacion Institucional, Organizativa y de Planificacion

B Deberia de mencionarse la normativa que le resulta de aplicacién (la normativa
presupuestaria, contable, de control financiero y de contrataciéon) REALIZADO.

B Debe informarse sobre el perfil y trayectoria profesional de todos sus responsables.
REALIZADO.

Informacion Econémica, Presupuestaria y Estadistica

B Debe publicarse informacion sobre modificaciones de contratos. Se tendrd en cuenta a
futuro.



B Debe publicarse informacion estadistica sobre la distribucion de los contratos expresada en
términos presupuestarios y segun procedimiento de licitacion previsto en sus instrucciones
de contratacion. REALIZADO.

B Deberia informar sobre modificaciones de convenios. Se tendrd en consideracion a futuro.

B Debe publicar las subvenciones y ayudas publicas que conceda, con indicacion de su
importe, objetivo o finalidad y beneficiario. Se incluye enlace sobre el logofipo de la BDSN
de modo que se puedan consultar las subvenciones de la FICO que, a junio de 2021, sélo
incluyen las relativas a las Becas China y a la Beca de Museografia.

B Debe publicar —o enlazar — a los informes de fiscalizacion realizados por érganos de control
externo (por ejemplo, informe del TCU del ano 2017 (n°1217) sobre fiscalizacion del
patrimonio inmobiliario utilizado por las Fundaciones del sector publico estatal, ejercicio
2014-2015) REALIZADO.

B Debe publicarse informacién actualizada e individualizada sobre las retribuciones

correspondientes a sus altos cargos y mdximos responsables. Se incluye enlace a las Glfimas
CCAA auditadas (2019).

B Deben publicarse las indemnizaciones percibidas por los altos cargos y mdaximos
responsables con ocasion del abandono del cargo. REALIZADO. No existen.

B Deben publicarse las autorizaciones para la compatibilidad con actividades publicas o
privadas concedidas a los empleados publicos de la fundacion. REALIZADO. No Existen.

Calidad de la Informacion

B Toda la informacién debe publicarse en formatos reutilizables segun lo dispuesto por la Ley
17/2007, de reutilizacion de la informacién del sector pUblico, REALIZADO. Los Estatutos se
han colgado en formato pdf. A partir de la fecha se intentard, en la medida de lo posible,
que todos los documentos publicados en la Web aparezcan en formato reutilizable.

B Deberia datarse y actualizarse la informacién que no lo esté. También se recomienda incluir
en el Portal de Transparencia una referencia a la Ultima fecha en que se revisdé o actualizd
la informacién. Solo de esta manera seria posible para la ciudadania saber si la informacién
que estd consultando estd vigente. REALIZADO. A partir de la fecha se tendrd en cuenta.

B Encuanto alainformacion ala que se accede mediante fuentes centralizadas — Plataforma
de Confratacion del Sector PUblico (o Base de Datos Nacional de Subvenciones) - por parte
de este Consejo se han senalado las dificultades de uso de este tipo de fuentes de
informacion para usuarios no familiarizados con ellas, ademds del hecho de que no se
ajustan a los requerimientos de la LTAIBG porque estdn disenadas para ofras finalidades. Por
esta razén, se recomienda su publicacion directamente en la web mediante cuadros-
resumen con los contenidos de informacion que establece la LTAIBG. REALIZADO.



B Seria deseable que toda la informacion sujeta a obligaciones de publicidad activa se
localizase dentro del Portal de Transparencia, bien directamente, bien a fravés de un
enlace. REALIZADO.

B Se recomienda que en el caso de que no hubiera informacion que publicar, se senale
expresamente esta circunstancia. REALIZADO. Se tendrd en consideracion a futuro.

Madrid, abril de 2021



Anexo: Criterios de medicion de los atributos de la informacion

PRINCIPIOS GENERALES CRITERIO DESCRIPCION VALOR SIGNIFICADO
i i » | Sl se publica el contenido de la obligacién
CONTENIDO Se ob |goLsu ﬁ)g%llcoolglon por la 10 exigida
ey19/ NO se publica el contenido de la obligacion
0 exigida
De forma DIRECTA en la misma web o con enlace
FORMA Modo de presentar la 10 directo a la informacién
PUBLICACION informacion De forma INDIRECTA pero sin dirigir a la
0 informacidn a la gue se refiere
Tiene FECHA y estd dentro de los TRES meses
10 previos d la fecha de consulta
ACTUALIZACION Se |dgnhflco Iq fecha d.e, Tiene FECHA pero NO ESTA ACTUALIZADO dentro
datacion de la informacion 5 de los tres meses
NO SE CONOCE la fecha de publicacion de la
0 informacién
10 3 clics como méximo
9 4
8 5
7 6
NUmero de clics para acceder a 6 7
ACCESIBILIDAD la informacién desde la pagina 5 8
principal de fransparencia 4 9
3 10
2 11
1 12
0 Mds de 12 clics
10 MUY comprensible o con ayudas, en su caso
9
ATRIBUTOS 8 Comprensible
Lengudije fécil de entender por el ’
publico general. La informacién 6 Normal
CLARIDAD compleja se acompana de
comentarios, glosarios, textos S
introductorios o similares 4 Poco comprensible
3
2 Dificimente comprensible
1
0 NADA comprensible
la informacién se encuentra ordenada en grupos
‘ ., bad de materias, temdticas o de acuerdo con los
ESTRUCTURACION .In ormacion organizada 10 blogues o grupos de informacién de la ley
siguiendo una logica clara - ) - -
la informacion se presenta dispersa sin
0 agrupacién ni ordenacién alguna
Reutilizacion Formatos segun Ley 37/2007 10 Es un formato reutilizable establecido
0 NO es un formato reutilizable
Apartado especifico o banner en la pdgina inicial
10 del sitio
Dénde quedan publicadas las Apartado especifico pero NO en la pdgina de
WEB LUGAR obligaciones de publicidad 5 inicio
PUBLICACION g e p
activa
No existe un apartado especifico de
0 fransparencia




Informe de evaluacion sobre el

cumplimiento de las obligaciones de
Publicidad Activa

Entidad evaluada Fundacién Instituto de Crédito Oficial (Fundacién ICO, F.S.P.)
Fecha de la evaluacion 5 de abril de 2021
URL de la entidad https://www.fundacionico.es/

Tipo de sujeto obligado

Codigo de Sujetos incluidos
Sujeto

2.1.a Administracion General del Estado, Administraciones de las Comunidades
Autdbnomas

2.1.a.1 Ciudades Auténomas v las entidades que integran la Administracion Local

2.1b Mutuas de accidentes de trabgjo y enfermedades profesionales

2.1.c Organismos y entidades vinculados o dependientes de administraciones
publicas

2.1.d Entidades de Derecho PUblico con personalidad juridica propia, vinculadas a
cualquiera de las Administraciones PUblicas o dependientes de ellas,

2.1.e Corporaciones de Derecho Publico,

2.1.f Organos constitucionales o de relevancia constitucional

2.1.9 Sociedades Mercantiles del sector publico

2.1.h Fundaciones del sector publico X

2.1. Asociaciones constituidas por las Administraciones, organismos y enfidades
publicas

3.0 Partidos politicos, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales

3.b Entidades privadas que perciban durante el periodo de un ano ayudas o
subvenciones publicas en una cuantia superior a 100.000 euros



https://www.fundacionico.es/

Obligaciones de publicidad activa que le son de aplicacion

Bloque de Obligaciones
obligaciones

o Normativa aplicable X
z § Funciones X
.g :g _g o Registro de Actividades de Tratamiento X
S g _; § Descripcién estructura organizativa X
ox & g Organigrama X
5 E, % § Identificacién Responsables X
§ ':; ) ; Perfil y tfrayectoria profesional responsables X
YoadT Planes y Programas
= >0 .
'Z' K Grado de cumplimiento y resultados
= Indicadores de medida y valoracién
Directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas
o Anteproyectos de Ley
2 o Proyectos de Decretos Legislativos
S 3;5 Proyectos de Reglamentos
05 - - - —
i) Memorias e informes que conformen los expedientes de elaboraciéon de los textos
as normativos
Documentos sometidos a informacién pUblica durante su tramitacién
Contratos X
Modificaciones de confratos X
Desistimientos y Renuncias X
Datos estadisticos sobre contratos X
Contratos Menores X
S Relacién de los convenios suscritos X
% Encomiendas de gestiéon
g Subcontrataciones
& Subvenciones y ayudas publicas X
;’ Presupuestos X
E Ejecucién presupuestaria
"g Cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
2 Cumplimiento de los objetivos de sostenibilidad financiera
§ Cuentas anuales X
[ Informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacion por érganos de control externo X
g Retribuciones anuales altos cargos y mdximos responsables X
E Indemnizaciones percibidas por altos cargos con ocasidon del abandono del X
> cargo
% Resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad de empleados. X
= Autorizacién para actividad privada al cese de altos cargos en la AGE, CCAA o X

EELL

Declaraciones anuales de bienes de los representantes locales
Declaraciones de actividades de los representantes locales

Informacion estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y
calidad de los servicios publicos de su competencia

Informacion Relacién de los bienes inmuebles que sean de su propiedad o sobre los que
Patrimonial ostenten algun derecho real.




l. Localizacion y Estructuracion de la Informacidn de Transparencia

Enlace o banner visible en la pagina X Cuenta con un acceso de
localizaciondella home : Trcnspor,encm que se localiza <,:1| pie
- .z Enlace dependiente de un acceso de del menu desplegable de su pdagina
informacion de L

. la pdgina home home.
fransparencia No existe un apartado especifico de

fransparencia

La informacion estd estructurada En el acceso de "Transparencia” la

conforme al patrén definido por la informacion (econdmica y

LTAIBG presupuestaria) se organiza en cinco

La informacién estd organizada apartados: 1) convenios y

aungue no se ajusta al patrén X | subvenciones; 2) cuentas y planes

definido por la LTAIBG anuales; 3) confrataciéon de servicios;
Estructuracion de la informacion se presenta dispersa sin 4) retribuciones, compatibilidades y
RTINS CIl agrupacion ni ordenacion alguna bienes inmuebles; y 5) framites de
transparencia audiencia puUblica. También figura el
logo (que no enlace a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones -
BDNS).
La informacion institucional y
organizativa se localiza al margen del
acceso de “Transparencia”
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Cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa

1.1 Informacién Institucional, Organizativa y de Planificacién.
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Informacion Organizativa

Obligacion

Normativa
aplicable

Publicada

Observaciones

Al margen del acceso de “Transparencia” en el apartado
“Fundacion” del menU despegable de su pdgina home: se
publican sus Estatutos en un pdf de imagen fechado el 23
de octubre de 2019.

Esta informacion carece de referencias que permitan
conocer la Ultima vez que se revisd o actualizd.

Funciones

Al margen del acceso de “Transparencia” en el apartado
“Fundacion” del menU despegable de su pdgina home,
enlace “Mision y lineas de actuacidon”. Parte de la
informacién de las dreas de actuacién no se ofrece en
formato reutilizable.

Esta informacién carece de fechas.

Registro de
Actividades de
Tratamiento

Al margen del acceso de “Transparencia” a pie de pdgina
en el apartado “Aviso legal y Proteccion de datos”. Se
ofrece una ficha por cada actividad (cuafro en fotal)
fechadas el 03/2019.

Descripcién
estructura
organizativa

Al margen del acceso de “Transparencia” en el apartado
“Fundacion” del menU despegable de su pdgina home,
enlace “érganos de gobierno”: recoge un directorio con
los datos del Director, Vicepresidente y las fres dreas con
las que cuenta, ademds de mencionar y detallar las
funciones y miembros del Patronato, Comité Ejecutivo y a
los de los Comités asesores.

Esta informacién carece de referencias que permitan
conocer la Ultima vez que se revisd o actualizd.

Organigrama

Junto al directorio, fechado en noviembre de 2019 y sin
referencias a la Ultima vez que se revisé o actualizd.

Identificacién
Responsables

También al margen del acceso de “Transparencia” en el
apartado “Fundacién” del menu despegable de su pdgina
home, enlace "4érganos de gobierno™: se identifican los
miembros del Patronato, del Comité ejecutivo y de los
Comités Asesores.

La informacién carece de referencias que permitan




conocer la Ultima vez que se revisé o actualizd.

Perfil vy | x Junto a la identificacién de los miembros del patronato, se
trayectoria ofrece su cv salvo los de las personas titulares de la

fosi | Vicepresidencia y Direccion de la Fundacion.
profesiona

responsables La informacion carece de referencias que permitan

conocer la Ultima vez que se revisd o actualizd.

Andlisis de la informacién Institucional, Organizativa y de Planificacion

Contenidos

La informacién publicada no recoge la totalidad de los contenidos obligatorios
establecidos en los articulos 6 y ébis de la LTAIBG:

Calidad de la Informacion

No se ha localizado informacidén sobre la normativa de cardcter general que
le resulta de aplicacion (la normativa presupuestaria, contable, de conftrol
financiero y de contratacion; al menos, la Ley 40/2015, de 1 de octubre)

No se informa sobre el perfil y la trayectoria profesional de todos los
responsables de la Fundacién.

La informacion institucional y organizativa se localiza al margen del acceso de
fransparencia y no enlaza con el mismo. Lo mismos sucede con el Registro de
Actividades de Tratamiento se publica fuera del Portal de Transparencia. Estas
obligaciones, reguladas en los articulos 6 y 6 bis de la LTAIBG, pertenece al
blogue de obligaciones Institucional, Organizativa y de Planificaciéon, por lo
gue deberia crearse este blogque en el Portal de Transparencia y enlazar a la
publicacién

La informacidén carece de fecha o de referencias a la Ultima vez que se revisd
o actualizé.

Los Estatutos se proporcionan en un pdf de imagen (no reutilizable).




1.2 Informacién Econémica, Presupuestaria y Estadistica.

Observaciones
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Publicada

Contratos adjudicados . .,
X La informacién que ofrece sobre contratos en su

acceso de Transparencia se refiere al ano 2018 y
anteriores. Dada su desactualizacién no ha sido
posible tenerla en cuenta.

Por tanto, ha sido necesario acudir al acceso “Perfil
del contratante” de su pdgina web que, a su vez,
recoge un enlace que posiciona al visitante en su
perfil contratante de la Fundacién de la Plataforma
de Contratacién del Sector PUblico (PCSP). Se
informa sobre mds de 100 expedientes.

Modificaciones de contratos . . .,
No se ha localizado informacién. Para ello, se

deberia ir expediente por expediente, ya que el
buscador de la PCSP no cuenta con este estado.

Contratos

Desistimientos y Renuncias . . . L
Y X No aplicable. No se ha localizado informacién en la

PCSP

Datos estadisticos sobre

No se ha localizado informaciéon
confratos

Contratos Menores . L
X La informacion que ofrece sobre contratos menores

en su web (acceso de Transparencia) se refiere al
ano 2018 y anteriores. Dada su desactualizacion no
ha sido posible tenerla en cuenta.

A través de su perfil contratante de la Fundacion de
la Plataforma de Contratacién del Sector Publico
(PCSP). Se informa sobre mds de 30 expedientes.

Relacion de los convenios X Recoge una tabla con la relacién de los convenios
suscritos, vigentes y no vigentes. El Ultimo del que
informa ha sido firmado en noviembre de 2020. No
se informa sobre modificaciones

suscritos

Convenios

Subvenciones y ayudas publicas No se ha localizado informacion. Junto a los
convenios, Unicamente informa que El Programa
Fundacion ICO - BecasChina y la Beca de
Museografia de la Fundacion ICO son las Unicas
convocatorias periddicas. Y también figura un logo
de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
Pero no se proporcionan mds detalles.

concedidas

Subvenciones

Presupuestos X En el Plan de Actividades de 2021, con gran detalle.

Presupu
estos




Cuentas
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Gobernanza econ

Cuentas anuales

Hasta el ejercicio 2019 (Ultimas)

Infformes de auditoriac  de
cuentas y de fiscalizacién por
érganos de control externo

Junto a las cuentas anuales del ejercicio 2019 se
acompana el informe de la Intervencién General
de la Administracién General del Estado.

Retribuciones  anuales  altos
cargos y maximos responsables

No se ha localizado informacion. Remite a un
apartado de las cuentas anuales, con un enlace
que posiciona en las cuentas de 2013.

Indemnizaciones percibidas por
altos cargos con ocasién del
abandono del cargo

No se ha localizado informacion

Resoluciones de autorizacién o
reconocimiento de
compatibilidad que afecten a
los empleados.

No se ha localizado informaciéon

Autorizacién  para  actividad
privada al cese de altos cargos
en la AGE o asimilados en
CCAA o EELL

No aplica. En el apartado correspondiente
(Compatibilidades) informa lo siguiente: No existen
resoluciones de autorizacién o reconocimiento de
compatibiidad que afecten al ejercicio de
actividad privada al cese de los altos cargos.




Anadlisis de la Informacion de Economica, Presupuestaria y Estadistica

Contenidos

La informacién publicada no contempla la totalidad de los contenidos obligatorios
establecidos en el articulo 8 de la LTAIBG aplicables a la Fundacion:

No se ha localizado informacién sobre modificaciones de contratos. Para ello
seria necesario ir contfrato por contrato. Es una de las dificultades de
localizacién de la informacién sujeta a obligaciones de transparencia que
surgen cuando se realizan remisiones a fuentes centralizadas disenadas para
otros fines.

No se ha localizado informacidn sobre la distribucién porcentual expresada en
términos presupuestarios de los contratos adjudicados segin procedimiento
de licitacion.

No se ha localizado informacién sobre modificaciones de convenios.

No se ha localizado informacién sobre subvenciones y ayudas publicas
concedidas.

No se ha localizado informacidén sobre informes de fiscalizacion realizados por
érganos de control externo (por ejemplo, informe del TCU del ano 2017
(n°1217) sobre fiscalizacion del patrimonio inmobiliario utilizado por las
Fundaciones del sector pUblico estatal, ejercicio 2014-2015)

No se ha localizado informacién (actualizada e individualizada) sobre las
retribuciones de los altos cargos y mdximos responsables.

No se ha localizado informaciéon sobre indemnizaciones percibidas por altos
cargos y maximos responsables con ocasion del abandono del cargo

No se informa sobre resoluciones de autorizacidn o reconocimiento de
compatibilidad que afecten a los empleados publicos.

Calidad de la Informacion

En la informacién sobre contratos, la necesidad de acudir a la PCSP puede
dificultar la localizacion y comprensién de la misma

La informacion sobre convenios puede ser mejorada en el sentido de que se
podria suprimir aquella informacién que se corresponda con convenios No
vigentes y ordenar la restante de acuerdo con algun criterio(los Ultimos
convenios parecen estar ordenados cronoldgicamente, no asi los anteriores).




lll. indice de Cumplimiento de la Informacién Obligatoria
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Contenido
Claridad
Reutilizacion
Actualizacién

Institucional, Organizativa y de Planificacion 53,0% 41,7% 58,3% 41,7% 58,3% 58,3% 58,3% 52,8%

Econémica 0 Presupuesiaria Y Estadistica 44,6% 33,3% 50,0% 33,3% 50,0% 50,0% 50,0% 44,5%
l'ndice de Cumplimiento de la lnformacién Obligatoria 5& 7% 57'9% 50'0% 57'9% 68,4% 60,5% 47}4% 58,0%

El indice de Cumplimiento de la Informacion Obligatoria (ICIO) alcanza un 58% de cumplimiento.
La falta de publicacidon de informaciones obligatorias — sdlo se publica el 58,7% de las
informaciones sujetas a publicidad activa — asi como la publicaciéon de la informacion en
formatos no reutilizables o la falta de referencias a la fecha en que se revisdé o actualizd la
informacion por Ultima vez, explican el nivel de cumplimiento alcanzado.



IV.

Transparencia Voluntaria y Buenas Practicas

Transparencia Voluntaria

La Fundacion ICO, F.S.P., publica en su web informaciones adicionales a las obligatorias que
pueden considerarse relevantes desde el punto de vista de la Transparencia de la enfidad,
aungue algunas de ellas deriven de obligaciones establecidas en ofras disposiciones normativas:

m Planes de actuacién (hasta 2021, inclusive)
Memoria de actividades (hasta 2019, inclusive)
Codigo de Buen Gobierno de los miembros del Patronato

Coédigo conducta personal Fundaciéon ICO

Coédigo conducta relativo a las inversiones
m Politica de colecciones de la Fundacion ICO.

No ha sido posible tener en cuenta otra informacidén al encontrarse desactualizada (documentos
sometidos a trdmite de informacién publica — afo 2018- ).

Buenas Prdcticas

Como buenas prdcticas por parte de la Fundacién ICO, F.S.P., cabe reseiar:

B La forma de presentar la informacion sobre contratos (aungque se encuentra
desactualizada)
Hacer constar la inexistencia de alguna de las informaciones sujetas a obligaciones de
publicidad activa.




V. Conclusiones y Recomendaciones

Como se ha indicado el cumplimiento de las obligaciones de fransparencia de la LTAIBG por
parte de la Fundacion ICO, FS.P., en funcién de la informacién disponible en su Portal de
Transparencia y su web alcanza el 58%.

A lo largo del informe se han senalado una serie de carencias. Por ello y para procurar avances
en el grado de cumplimiento de la LTAIBG por parte de la Fundacion ICO, F.S.P., este CIBG
recomienda:

Localizacién y Estructuracion de la informacién

En el espacio diferenciado en su web institucional destinado a la publicacion de la informacién
sujeta a obligaciones de publicidad activa, la Fundacion ICO, F.S.P., deberian incluir los
apartados de ‘“Informacién institucional, organizativa y de planificacion” e “Informacion
econdmica, presupuestaria y estadistica”. Y dentro de cada de cada blogue de informacion
deberian publicarse- o enlazarse - las informaciones obligatorias que establecen los articulos 6, 6
bis y 8 de la LTAIBG, contando con un apartado especifico para cada una de ellas.

En todos los casos en que no sea posible la publicacion de alguna de las informaciones
vinculadas a estos bloques bien porque no exista, no concurra el supuesto o no haya habido
actividad en el dmbito al que se refiere, deberia hacerse constar expresamente esta
circunstancia en el apartado correspondiente a la informaciéon obligatoria que no se publica.
Sélo de esta manera es posible conocer si existe un incumplimiento de la obligacion de publicar
o si es que no se publica la informacién porque no hay informacién que publicar.

Incorporacion de informacion

Informacién Institucional, Organizativa y de Planificacion

B Deberia de mencionarse la normativa que le resulta de aplicacién (la normativa
presupuestaria, contable, de control financiero y de contratacion)

B Debe informarse sobre el perfil y trayectoria profesional de todos sus responsables.

Informacion Econémica, Presupuestaria y Estadistica
B Debe publicarse informacién sobre modificaciones de contratos

B Debe publicarse informacion estadistica sobre la distribucion de los contratos expresada
en términos presupuestarios y segun procedimiento de licitacion previsto en sus
instrucciones de confratacion.



m Deberia informar sobre modificaciones de convenios.

B Debe publicar las subvenciones y ayudas publicas que conceda, con indicacion de su
importe, objetivo o finalidad y beneficiario.

B Debe publicar —o enlazar — a los informes de fiscalizacion realizados por érganos de control
externo (por ejemplo, informe del TCU del ano 2017 (n°1217) sobre fiscalizacion del
patrimonio inmobiliario utilizado por las Fundaciones del sector publico estatal, ejercicio
2014-2015)

B Debe publicarse informacion actualizada e individualizada sobre las refribuciones
correspondientes a sus altos cargos y maximos responsables.

B Deben publicarse las indemnizaciones percibidas por los altos cargos y mdaximos
responsables con ocasiéon del abandono del cargo.

B Deben publicarse las autorizaciones para la compatibilidad con actividades publicas o
privadas concedidas a los empleados publicos de la fundacion.

Calidad de la Informacion

B Toda la informacién debe publicarse en formatos reutilizables segun lo dispuesto por la Ley
17/2007, de reutilizacion de la informacion del sector publico,

B Deberia datarse y actualizarse la informacion que no lo esté. También se recomienda
incluir en el Portal de Transparencia una referencia a la Ultima fecha en que se revisé o
actualizé la informacion. Solo de esta manera seria posible para la ciudadania saber si la
informacion que estd consultando estd vigente.

B En cuanto a la informacidén a la que se accede mediante fuentes centralizadas -
Plataforma de Confratacion del Sector Publico (o Base de Datos Nacional de
Subvenciones) - por parte de este Consejo se han senalado las dificultades de uso de este
tipo de fuentes de informacién para usuarios no familiarizados con ellas, ademds del
hecho de que no se ajustan a los requerimientos de la LTAIBG porque estdn disenadas
para ofras finalidades. Por esta razdn, se recomienda su publicacidon directamente en la
web mediante cuadros-resumen con los contenidos de informacidén que establece la
LTAIBG.

B Seria deseable que toda la informacién sujeta a obligaciones de publicidad activa se
localizase dentro del Portal de Transparencia, bien directamente, bien a fravés de un
enlace.

B Se recomienda que en el caso de que no hubiera informacidon que publicar, se senale
expresamente esta circunstancia.

Madrid, abril de 2021



Anexo: Criterios de medicion de los atributos de la informacion

PRINCIPIOS GENERALES CRITERIO DESCRIPCION VALOR SIGNIFICADO
CONTENIDO Se obliga su publicacion por la 10| Slse publica el contenido de la obligacién exigida
Ley19/21013 NO se publica el contenido de la obligacion
0 exigida
De forma DIRECTA en la misma web o con enlace
FORMA Modo de presentar la 10 directo a la informacién
PUBLICACION informacion De forma INDIRECTA pero sin dirigir a la
0 informacidn a la gue se refiere
Tiene FECHA y estd dentro de los TRES meses
10 previos d la fecha de consulta
ACTUALIZACION Se |dgnflflco Ig fecha d'e, Tiene FECHA pero NO ESTA ACTUALIZADO dentro
datacion de la informacion 5 de los tres meses
NO SE CONOCE la fecha de publicacion de la
0 informacién
10 3 clics como méximo
9 4
8 5
7 6
NUmero de clics para acceder a 6 /
ACCESIBILIDAD la informacién desde la pagina 5 8
principal de transparencia 4 9
3 10
2 11
1 12
0 Mds de 12 clics
10 MUY comprensible o con ayudas, en su caso
9
ATRIBUTOS 8 Comprensible
Lengudije facil de entender por el !
publico general. La informacion 6 Normal
CLARIDAD compleja se acompana de
comentarios, glosarios, fextos S
introductorios o similares 4 Poco comprensible
3
2 Dificimente comprensible
1
0 NADA comprensible
la informacién se encuentra ordenada en grupos
; ., ad de materias, temdticas o de acuerdo con los
ESTRUCTURACION _In ormacion organizada 10 blogues o grupos de informacién de la ley
siguiendo una logica clara - - - - =
la informacioén se presenta dispersa sin agrupacion
0 ni ordenacién alguna
Reutilizacién Formatos segun Ley 37/2007 10 Es un formato reutilizable establecido
0 NO es un formato reutilizable
Apartado especifico o banner en la pdgina inicial
10 del sitio
Dénde quedan publicadas las Apartado especifico pero NO en la pdgina de
WEB LUGAR obligaciones de publicidad 5 inicio
PUBLICACION 9 e p
activa
No existe un apartado especifico de
0 fransparencia




Informe de evaluacion sobre la gestion

de las solicitudes de acceso a la
informacion publica

Entidad evaluada Fundacion ICO
Fecha de la evaluacion 03/05/2021

I. Recursos disponibles para la tramitacion de las solicitudes de acceso
a informacién pUblica

No se ha remitido por la FICO informacién al respecto.

Il. Actividad generada en 2020 por las solicitudes de acceso a
infformacion publica

No se ha remitido informacidon sobre las solicitudes de informacidén recibidas y tramitadas a lo
largo de 2020 por la FICO.

lll. Localizacion de la informacion y facilidad de acceso al ejercicio del
derecho de acceso

La web institucional de la FICO no cuenta con un acceso especifico dentro de su Portal de
Transparencia para que los ciudadanos puedan presentar sus solicitudes de acceso a
informacion publica de la entidad. En consecuencia no se informa del derecho que asiste a
los ciudadanos a efectuar estas solicitudes al amparo de la LTAIBG. Si existe un formulario de
contacto localizable en la parte superior de su pdgina home, para realizar una consulta de
informacion. Ademds, se facilita una direccidn postal y un teléfono. No se informa sobre el
derecho de los ciudadanos a solicitar informacion publica al amparo de la LTAIBG.



Alternativamente, las solicitudes pueden presentarse a fravés del Portal de Transparencia
AGE, dirigidas al Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital, alternativa sobre
la que no se informa en la web de la FICO.

Coherentemente con lo anterior no se informa sobre los canales a través de los cuales puede
solicitarse la informacion ni tampoco sobre los restantes medios de contacto con las
administraciones publicas establecidos por la Ley 39/2015.

IV. Gestion de las solicitudes de acceso

Inicio del procedimiento.

Con fecha 03/05/2021 se presentd a través del Portal de Transparencia de la AGE una
solicitud de acceso a informacién publica de la FICO. De manera inmediata se emite un
acuse de recibo por parte del Portal que incluye la transcripcion de la solicitud de
informacion efectuada y el nUmero de registro.

Tramitacidn

Con fecha 10/05/2021 se emite comunicacién del inicio de la tramitacion.

Resolucion
B Se dictaresolucion expresa, con fecha 12/05/2021.
B Laresoluciéon estd firmada pero no se identifica el cargo de la persona firmante.

B En ella se indica que en el periodo de tiempo especificado no se habia producido
actividad en el dmbito al que se referia la solicitud de informacion.

B La resolucion estd completa, es clara y estd estructurada. Se informa de los posibles
recursos que el solicitante puede interponer en caso de disconformidad con la
informacion recibida.

V. Reclamaciones ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno
en el periodo 2015-2020

El CTBG no ha recibido reclamaciones contra resoluciones del FICO en materia de acceso a
informacion publica.

VI. Buenas practicas

No existen buenas prdcticas que puedan resenarse.



VIl. Conclusiones y recomendaciones

1.

Respecto de la actividad generada por las solicitudes de acceso a informacién publica.

Como se ha indicado no se ha remitido informacién sobre la actividad generada en 2020
por las solicitudes de acceso a informacion publica de la FICO.

Una cuestion adicional es que no se publican las resoluciones que deniegan el acceso a la
informacion por aplicaciéon de los limites del articulo 14.

La Fundacién deberia publicar en su Portal de Transparencia las resoluciones que
deniegan el acceso a la informacién por aplicacion de los limites del articulo 14, segun lo
dispuesto por el articulo 14.3 de la LTAIBG.

En el caso de que no hubiese solicitudes denegadas por aplicacion de estos limites deberia
indicarse expresamente esta circunstancia.

Respecto de la localizacién de la informacién y facilidad de acceso al ejercicio del
derecho.

Como se ha indicado, FICO no dispone de un espacio en su Portal de Transparencia que
facilita el ejercicio del derecho de acceso a la informacién de la entfidad. En
consecuencia no se informa sobre la posibilidad de presentar solicitudes de acceso ni se
indican los posibles medios a través de los cuales se pueden presentar esta tipo de
solicitudes.

Este Consejo recomienda que, para facilitar el acceso de la ciudadania al ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica, se incluya un enlace a un apartado
especifico en el que se proporcione informacién sobre el derecho que asiste a los
ciudadanos a solicitar informacién publica, se indiguen los medios habilitados para la
presentaciéon de las solicitudes de informacion publica dirigidas a la entidad y se informe
sobre los requisitos necesarios para la presentacion de una solicitud de acceso a la
informacion publica del FICO.

Este mismo espacio podria utilizarse para la publicacién de las resoluciones denegatorias
por aplicacion de los limites del articulo14 de la LTAIBG.

3. Respecto de la gestidon de las solicitudes de acceso

La gestidon de la solicitud de acceso presentada se ha ajustado al procedimiento establecido
por la LTAIBG. La resolucidén emitida estd motivada y correctamente estructurada, es clara y

comprensible e incluye pie de recurso.

Las resoluciones deberian identificar el cargo de la persona que las rubrica.




